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精華サンライズコミュニケーション

令和8年度　第2回　役員会　議事録

令和8年5月14日　（木）　 時　　間 7:00～8:00

場　　所 商工会館
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・初めての方優先ですが、過去に発表された方の立候補も受け付ける。

◆議題

開会

○

協議事項

入会： 寺本　和生さん（復帰されました）、藤澤 猛久（推進機構）→両名とも全会一致で承認。

退会： 無し

①賀詞交歓会部会関連：
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・賀詞交歓会の発表者に関して、南都BKと京都BKに案内しましたが、両行共に金融機関
がPRすることは控えたいとの返答でした。（南都BKは今回は控えるとのことでした。）
金融機関としてのSSCとの関わり方を考えたいと言われています。
・発表者の選定から手を付けます。

・2行については本会に於ける立ち位置(正会員・オブザーバー)を確認する(森本顧問あず
かり)。

◆４月本会以降の入退会について（入会御承認願います）

②メッセ部会関連：

・自主開催ではなく、出展にエネルギーを集中できる機会を商工会から開催場所が近い３
件の情報を頂きました。「１日商店街」、「中信ビジネスフェア」、「京都ビジネス交流
フェア」。「一日商店街」のPR対象は精華町内向けと聞いています。

　１．「１日商店街」　10月18日（日）　＠けいはんなプラザ
　　　　　　　　　出展料…無料

　２．「中信ビジネスフェア」10月15日（木）～16日（金）＠パルスプラザ　
　　　　　　　　　出展料…１ブース10,000円（中信サクセスクラブ会員価格）、
　　　　　　　　　　　　　２ブース85,000円～

　３．「京都ビジネス交流フェア」2月18日（木）～19日（金）＠パルスプラザ　
　　　　　　　　　出展料…１ブース85,800円

小規模で気軽に参加可能なため、ハードルが低い。しかし、商工会のみならず地元密着の
よい場。

ランチ会は定期開催を目指し、地域企業との交流・ビジネスチャンス創出を期待していま
す。

検討事例

・商工会主催のランチ会への参加を検討。

基本方針

・自主開催ではなく、外部イベントへの出店支援に集中。

・無理に参加を促すのではなく、やる気のあるメンバーを支援する方針(やる気を出させ
るように引っ張っていく事も重要)。

・出店希望者のみを対象にサポートを行う。

発表者選定状況

・現状候補者の銀行さん2行はともに本年度は発表を控える意向。

発表者選定の方針

・立候補される方を優先で選定する。1回発表された方の立候補も受け付けます。

出欠

本日の資料、スケジュールの確認等　　　司会進行：会長 堀江

本日のタイムスケジュール

○
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（1） 各部会より進捗・計画等報告

○○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○○



・5月24日BBQ現状出席予定人数

大人16名＋高校生1名(合計17名)

・次回本会　5月２１日　集合写真撮影のため１８：５５までに集合(今回は原則その場に
いるメンバーは撮影対象)

同意プロセス

・入会時に｢ＳＮＳ掲載了承｣の文言を含む入会届で一括対応。

・ＳＮＳや反社については一般的な文言を記載する。
　→反社に関しては、商工会本会の会則に記載有り（牧野）⑤正会員とオブザーバー：

現状の問題点

・正会員とオブザーバーの線引きが曖昧になっている。

・オブザーバーの集合写真・ＨＰへの掲載。

・議決権や発言権の有無が明確ではない。

今後の方向性

・オブザーバーは議決権・発言権はない、名簿や宣伝資料に記載しない。

・参加は可能だが、正式な会員活動とは区別する。

・毎回の入会届で｢正会員｣と｢オブザーバー｣の選択を明示する。

④SSCのホームページに動画などを載せる件：

基本スタンス

・ＳＮＳやＹｏｕＴｕｂｅに活動内容を公開する方向で進める。

・映像に映るメンバーに対して事前に撮影の周知を行う。

・｢撮影します｣とアナウンスし、都合の悪い場合は申し出る仕組み。

掲載範囲

・全体をそのまま掲載せず、要点を編集して公開。

・セキュリティ上問題のある画面や背景は加工または非掲載。

ＹｏｕＴｕｂｅチャンネル構想

・メンバー個人に焦点を当てた紹介動画の制作を計画。

・｢社長の日常｣や｢面白い人物｣といった個人の魅力をテーマにコンテンツ化を検討。

・撮影・編集スキルを持つメンバーが中心となり推進。

目的

・ＳＳＣの魅力を外部に発信。

・メンバーのモチベーション向上と相互理解の促進。

協議事項

③自社PR部会：

池内部会長の考えておられる活動を話して頂きます。

・希望者がいれば複数イベントへの参加も可。

・出店社が他部会なら部会を移動等の部会間の連携も柔軟に対応。

・次回部会で具体的な方針を検討し、全体会議で共有する。
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4月 6月

・５月本会の開始直前に集合写真を撮ります。前西さんに撮影依頼しました。

1月

◆令和8年度スケジュール

12月

　日にちもイレギュラーですので、前日にリマインドメール送ります。

閉会 敬称略
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連絡・依頼事項

次回開催日時
及び場所の確認

６月 1１日（木） 時間 7：00-8：00

商工会館

2月 3月

21

14 11 146

その他

　●SSCの活動に関するもの
　・写っているご本人に了解を取れば掲載可と考えます。今後は、イベントに際してに
　　SNSに掲載することを事前に周知しておく。NGの人が居られたら申告して頂き編
　　集する。
　・SNS等への掲載に関して、会則に退会後もSNS等に掲載が残ることを一文入れて
　　おくのが良いと考えます。
　・精華町商工会や商工会京都府連合会の事例を調べて貰いましたが、SNSに動画など
　　を掲載する条件に関するルールや対応方法で明文化されたものは無し。議員関連が
　　写り込むものは掲載を編集するなどで控えるのが良い。
　●賀詞交歓会全体に関して
　・４月本会でメンバーから問い合わせのあった賀詞交歓会の様子をyoutubeに載せる
　　ことは、SSC活動部分だけではないので商工会本会の了承・手続きが必要になる
　　と考えます。

運営体制
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